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Booksite - istruzioni per l'uso

BOOKSITE - ISTRUZIONI PER L'USO

Tutte le formule presenti in questo volume e altre ancora, sono disponibili online
e sono personalizzabili. Per scaricare i file, che sono in formato Microsoft Word,
occorre collegarsi al sito web:

http://storage.fag.it

e inserire lo user name fag1931 e la password MARFRA1931

I file hanno una numerazione progressiva identica a quella riportata qui sotto.

Per qualsiasi commento o necessità di ulteriori informazioni, visitate il nostro sito
www.fag.it oppure inviate una email all'indirizzo fag@fag.it.

Formule

01. Atto costitutivo di società cooperativa a mutualità prevalente
02. Statuto tipo di cooperativa a mutualità prevalente a modello s.p.a.
03. Statuto tipo di cooperativa a mutualità prevalente a modello s.r.l.
04. Statuto di società coop. agricola a mutualità prevalente di tipo s.p.a.
05. Statuto di società coop. di lavoro a mutualità prevalente di tipo s.p.a.
06. Statuto di società cooperativa sportiva dilettantistica di tipo s.p.a.
07. Avviso di convocazione dell'assemblea ordinaria
08. Delega per la rappresentanza in assemblea
09. Richiesta di convocazione dell'assemblea da parte dei soci
10. Verbale di assemblea ordinaria per l'approvazione del bilancio e il
rinnovo delle cariche sociali
11. Avviso di convocazione del consiglio di amministrazione
12. Richiesta di ammissione a socio
13. Verbale del consiglio di amministrazione di ammissione nuovi soci
14. Verbale del consiglio di amministrazione di rigetto della domanda di
ammissione a socio
15. Regolamento interno socio lavoratore
16. Regolamento interno socio lavoratore (pluralità di rapporti))
17. Regolamento interno socio lavoratore (rapporti di tipo subordinato)
18. Nota di deposito del regolamento interno
19. Contratto individuale di lavoro con socio lavoratore
20. Lettera di assunzione del socio lavoratore
21. Denuncia di gravi irregolarità al collegio sindacale
22. Convocazione dell'assemblea da parte del collegio sindacale.


